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Direction Départementale des Territoires et de laMer
80-2017-10-12-002

Arrété prefectoral rejetant la demande d'autorisation du
programme de restauration et d'entretien des Bas Champs
de Cayeux sur le territoire des communes de Brutelles,
Cayeux sur Mer, Lancheres, Pendé et Woignarue, ASA des
Bas Champs de la Somme.
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA SOMME

Direction Départementale
des territoires et de la Mer

Arrété préfectoral rejetant lIa demande d’autorisation

au titre de l'article R181-34 du Code de I'environnement

du programme de restauration et d’entretien des Bas-Champs de Cayeux

sur le territoire des communes de Brutelles, Cayeux-sur-Mer, Lanchéres, Pendé et Woignarue
ASA des Bas-Champs de la Somme

(réf : 80-2017-00140)

Le Préfet de la Somme
Chevalier de la Légion d’Honneur
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

VU la loi du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens avec les administrations ;
VU le Code des relations entre Je public et I’administration ;
VU le Code de ’environnement ;

VU le déeret n® 2010-146 du 16 février 2010 modifiant le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux
pouvoirs des préfets, 4 I'organisation et & ’action des services I’Etat dans les régions et départements ;

VU le décret du 2 juillet 2012 nommant Monsieur Jean-Charles GERAY, Secrétaire Général de la Préfecture de
la Somme ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant Monsieur Philippe DE MESTER, Préfet de la Somme ;

VU Parrété préfectoral du 5 septembre 2017 donnant délégation de signature 2 Monsieur Jean-Charles GERAY,
Secrétaire général de la préfecture de la Somme ;

VU le dossier de demande d’autorisation unique environnementale déposé complet le 23 aofit 2017 par
I’ Association syndicale autorisée des Bas-Champs de 1a Somme ;

VU P'avis du pole sites et paysages de la Direction régionale de I’environnement, de IPaménagement et du
logement des Hauts de France regu le 30 aofit 2017 ;

CONSIDERANT que les travaux de restauration envisagés ci-aprés
*  reprise de berges (Action A2) prévue le long du canal sur la commune de Lanchéres ;
* réalisation d’une diguette (Action A6 — option 1) pour la protection du risque d'inondation d’une
habitation située sur la commune de Lancheres.
sont amenés a modifier 'aspect initial (profil du cours d’ean et berges) du site classé dans lequel ils sont prévus
et qu’a ce titre une demande d’autorisation spéciale au titre des sites classés conformément aux articles L.181-2
(1-4°) et R.341-10 du Code de I’environnement est nécessaire ;
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CONSIDERANT que le dossier de demande conclut 3 un non assujetissement 4 une demande d’autorisation de
modification de 1'état des lieux ou de P’aspect d’un site classé dans le cadre de I'autorisation unique
environnementale et qu’a ce titre le dossier ne présente pas I’ensemble des éléments prévus a article R.181-15

du Code de |’environnement ;

SUR proposition du Secrétaire général de la préfecture de la Somme ;

ARRETE

Article 1 : Rejet de la demande d’autorisation

En application de l'article R.181-34 du Code de I'environnement, la demande d’autorisation environnementale
présentée par 1’ Association syndicale autorisée des Bas-Champs de la Somme, dont le siége est situé au 92 bis
rue du Mont Réti 4 Cayeux sur Mer (80140), concernant le programme de restauration et d’entretien des Bas-
Champs de Cayeux sur le territoire des communes de Brutelles, Cayeux-sur-Mer, Lanchéres, Pendé et
Woignaru, est rejetée,

Article 2 : Voies et délais de recours ‘

Le présent arrété peut faire ’objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif d’Amiens, 14 rue
Lemerchier CS 81114 86011 AMIENS Cedex 01, dans un délai de deux mois

Article 3 : Publication et information des tiers

Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département de la Somme et affiché pendant
une période minimale d’un mois dans les mairies de Brutelles, Cayeux-sur-Mer, Lanchércs, Pendé et

Woignarue pour affichage pendant une durée minimale d'un mois.

Ces informations seront mises a disposition du public sur le site internet de la préfecture de Ia Somme pendant
une durée d'au moins 6 mois,

Article 4 ;: Exécution

Le Secrétaire général de la Préfecture de la Somme, le Directeur départemental des territoires et de la mer de la
Somime, le Responsable départemental de I’Agence frangaise pour la biodiversité et les Maires des communes
visées dans I"article 3 sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui est notifié
au pétitionnaire et dont une copie est adressée a la Direction régionale de ’environnement, de Paménagement
et du logement des Hauts de France.

Amiens, le  § b; DET. 2047

Pour le Préfet et par délégation,

Le Secrétaite général,
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Préfecture de la Somme - Cabinet
80-2017-10-20-002
arréte interdisant temporairement les rassemblements

festifs a caractere musical sur le territoire du département
de la Somme
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA SOMME

Arrété N°2017-483 du 20 octobre 2017
Interdisant temporairement les rassemblements festifs a
caractére musical sur le territoire du département de la
Somme

Le préfet de la Somme
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2215-1;
Vu le code pénal ;

Vu le code de la sécurité intérieur, notamment ses articles L211-5 et suivants, R211-2 et
suivants et R2011-27 et suivants ;

Vu la loi n° 55-385 du 3 avril 1955 modifiée relative a 1’état d’urgence ;

Vu la loi n° 95-73 du 21 janvier 1995 modifiée d’orientation et programmation relative a la
sécurité, notamment son article 23-1 ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 aviil 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, &
’organisation et 4 I'action des services de I'Etat dans les 1égions et départements ;

Vu le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Philippe DE MESTER, en qualité de préfet la
Somme ; ,

Vu le déeret du 28 aofit 2017 nommant M. Cyril MOREAU en qualité de sous-préfet, directeur
de cabinet du préfet de la Somme ;

Vu l'arrété préfectoral du 27 septembre 2017 portant délégation de signature a M. Cyril
MOREAU, sous-préfet, directeur de cabinet du préfet de la Somme ;

Considérant que selon les éléments d’information disponibles concordants, plusieurs
rassemblements festifs a caractére musical pouvant regrouper plusieurs milliers de participants
sont susceptibles de se dérouler entre vendredi 20 octobre 2017 et le lundi 23 octobre 2017
dans le département de la Somme ;

Considérant qu’en application des dispositions de article 23-1 de la loi du 21 janvier 1995
susvisée, les rassemblements festifs 4 caractére musical sont soumis a I’obligation de
déclaration préalable auprés du préfet du département ;

Considérant qu’aucune déclaration préalable n’a été déposée auprés du préfet de la Somme,
précisant le nombre prévisible de participants ainsi que les mesures envisagées par
’organisateur pour garantir la sécurité, la salubrité, ’hygiéne et la tranquillité publiques ;
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Considérant le régime de I’état d’urgence mis en viguewr sur le territoire national depuis le 14
novembre 2015 par le décret n°2015-1475 du 14 novembre 2015 et prolongé & plusieurs
reprises jusqu’au 1 novembre 2017 ;

Considérant la nécessité de prévenir le risque de troubles a I’ordre public ; que le
nombre de participants potentiels attendu est élevé ; que les moyens appropriés en matiére de
lutte contre I’incendie et de secours aux personnes, ainsi qu’en mati¢re de sécurité sanitaire et
routiére ne peuvent étre réunis ; que, dans ces conditions, lesdits rassemblements comportent
des risques sérieux de désordres ;

Considérant que, dans les circonstances de ’espéce, la nature et les conditions
d’organisation de ces rassemblements sont de nature & provoquer des troubles graves & ordre
et a la tranquillité publics ;

Considérant la mobilisation des forces de I’ordre dans la sécurisation des départs en
vacances ce méme week end du 20 au 23 octobre 2017 ;

Considérant, en outre, I’urgence & prévenir les risques d’atteinte a ’ordre et 4 la
tranquillité publics et les pouvoirs de police administrative générale que le préfet tient des
dispositions de ’article 1..2215-1 susvisé du code général des collectivités territoriales ;

Sur proposition de M. le sous-préfet, directeur de cabinet du préfet de la Somme

ARRETE

Article 1°: La tenue des rassemblements festifs a caractére musical, aufres que
ceux légalement déclarés ou autorisés, est interdite dans le département de la Somme entre le
vendredi 20 octobre 2017 et le lundi 23 octobre 2017 inclus.

Article 2° : La circulation de tout véhicule poids lourds ou utilitaires transportant
du matériel, notamment de sonorisation, amplis, sound systém, etc. susceptible d’étre utilisé
pour une manifestation non autorisée du vendredi 20 octobre 2017 au lundi 23 octobre 2017
inclus.’;"}est interdite sur I’ensemble du réseau routier de la Somme.

Article 3° : La saisie du matériel peut étre réalisée.

Avrticle 4°. : Toute société spécialisée pourra étre réquisitionnée, en cas de besoin,
pour procéder au transport du matériel saisi.

Article 5° : Toute infraction au présent au présent arrété est passible de sanctions
prévues par le code pénal et par les dispositions de ’article 23-1 de la loi du 21 janvier 1995 et
de Particle 9 du décret du 3 mai 2002 susvisés
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Article 6° : Le sous-préfet, directeur de cabinet du préfet de la Somme, les sous-
préfets d’ Abbeville, de Péronne et de Montdidier par intérim, la directrice départementale de la
sécurité publique de la Somme, le commandant adjoint de la région de gendarmerie des Hauts-
de-France, commandant du groupement de gendarmerie de la Somme, sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de Iexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs.

Amiens, le 20 octobre 2017

Pour le préfet et par délégation,
le sous-préfet, directeur de cabinet,

Cy( REAU

Cet arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux auprés du préfet de la Somme et/ou d’un recours
contentieux devant le tribunal administratif d’ Amiens (14 rue Lemerchier 80000 AMIENS), dans le
délai de deux mois & compter de sa notification).
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Liberts » Egalitd » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA SOMME

Préfecture

Direction de la Citoyenneté et de la Légalité

Bureau des Collectivités Locales Arrété préfectora] du 2 0 UCT. 2["7
portant modification des statuts de la communauté
de Communes du Val de Somme

Le Préfet de la Somme
Chevalier de la Légion d’Honneur
Chevalier de 1’Ordre National du Mérite

Vu le code général des colleclivités (erritoriales ;

Vu la loi 2015-991 du 7 aofit 2015 portant Nouvelle Organisafion Territoriale de la République (NOTRe} ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 medifié relatif aux pouvoirs des préfets, 4 I'organisation et & l'aclion des services de I'Etat
dans les régions et départcments ;

Vu le déeret du 17 décembre 2015 nommant Monsieur Philippe DE MESTER, préfet de la Somme ;

Vu l'amrété préfectoral du 27 décembre 1993 modifié portant création de la corumunanté de commwnes de Corbie et de Villers-
Bretonneux ;

Vu I"arcété préfectoral du 28 mars 2002 modifié portant changement de dénomination de la Communauté de communes de Corbie et
Villers-Bretonneux en la Commuuauté de communes du Yal de Somme ;

Vu Parrété préfectoral du 7 septembre 2017 portant délégation de signature & Monsieur Jean-Charles GERAY, secrétaire général de la
préfecture de la Somme ; i '

Vu la délibération du 22 juin 2017 du conseil communautaire de la communauté de communes du Val de Somme approuvant son projet
de statuts ;

Vu ’ensemble des avis émis par les conseils municipaux des communes membres de la communauté de communes du Val de Somme sur
ce projet ;

Considérant que les conditions de majorité qualifiée sont réunies ;

Sur proposition du Scerétaire général de la préfecturc de la Somme ;

ARRETE

Article 1°° : Les statuts de la communauté de communes du Val de Somme sont approuvés a compter de
Arucie 1 p
la date du présent arrété et sont annexés a celui-ci.

Article 2 : Le présent arrété peut faire I’objet d’un recours devant le tribunal administratif d’Amiens
dans un délai de deux mois a compter de sa publication.

Article 3: Le Secrétaire général de la préfectwre de la Somme, le président de la communauté de
communes du Val de Somme ainsi que les maires des communes concernées sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de Pexécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Acies Administratifs de la
préfecture de la Somme.

Pour le Préfet et par délégation,
Le Setyétaire général,

a arley GERAY
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a2 1 COMMNELEde oy,
Gu VAL de SONME

Article 1° - Composition

La communauté de communes du Val de Somme est composée de 32 communes :

AUBIGNY
BAIZIEUX
BONNAY
BRESLE

BUSSY LES DAOURS

CACHY
CERISY
CHIPILLY
CORBIE
DAOURS
FOUILLOY
FRANVILLERS
GENTELLES
LE HAMEL
HAMELET
HEILLY

Article 2 - Durée

HENENCOURT
LAHOUSSOYE
LAMOTTE BREBIERE
LAMOTTE WARFUSEE
MARCELCAVE
MERICOURT L’ABBE
MORCOURT
RIBEMONT SUR ANCRE
SAILLY LE SEC

SAILLY LAURETTE
TREUX

VAIRE SOUS CORBIE
VAUX SUR SOMME
VECQUEMONT
VILLERS BRETONNEUX
WARLOY BAILLON

La communauté de communes du Val de Somme est créée pour une durée illimitée.

Article 3 - Si¢ge

Le si¢ge de la communauté de communes du Val de Somme est fixé au site de « I’Enclos de
I’abbaye » &8 CORBIE (80800} au 31 ter, rue Gambetta.

Statuts de la CC Val de Somme — octobre 2017
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Article 4 - Représentation

La représentation des communes au sein du conseil communautaire a été définie
conformément aux dispositions de la loi n°2012-1561 du 31 décembre 2012 dite «loi
Richard ».

Article 5 - Bureau
Le bureau est composé d’un président, de vice-présidents et de membres.

Article 6 - Compétences
La communauté de communes exerce les compétences suivantes :

A- COMPETENCES OBLIGATOIRES (article L.5214-16-I) :

La Communauté de communes exerce de plein droit au lieu et place des communes membres
les compétences relevant de chacun des groupes suivants :

1- Aménagement de l’espace :

Pour la conduite d’actions d’intérét communautaire ; schéma de cohérence territoriale et
schéma de secteur ; plan local d’urbanisme, document d’urbanisme en tenant lieu et carte
communale ;

2- Actions de développement économique :

Dans les conditions prévues a I’article L. 4251-17 ; création, aménagement, entretien et
gestion de zones d’activité industrielle, commerciale, tertiaire, artisanale, touristique,
portuaire ou aéroportuaire ; politique locale du comimnerce et soutien aux activités
commerciales d’intérét communautaire ; promotion du tourisme, dont la création d’offices de
tourisme ;

3- Au I? janvier 2018 :
a. 1.’Assainissement ne sera une compétence obligatoire qu’au 1°/01/2020 ; voir ci-

dessous.

b. Gestion des milieux aquatiques et de prévention des inondations (GEMAPI).

[

Au 1% janvier 2020
a. Eau;
b. Assainissement (la compétence Assainissement, dans sa nouvelle rédaction, inclut
I’assainissement collectif, ’assainissement non coliectif et la gestion des eaux
pluviales).

tn
1

S5- Aménagement, entretien des aires d’accueil des gens du voyage el des terrains familiaux
locatifs définis aux 1° & 3° du II de Varticle ler de la loi n® 2000-614 du 5 juillet 2000
relative & l'accueil et g Phabitat des gens du voyage ;

6- Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés :

Par dérogation au 2°du présent I, les communes touristiques érigées en stations classées de
tourisme en application des articles L. 133-13 et L. 151-3 du code du tourisme ou qui ont
engagé, au plus tard le 1% janvier 2017, une démarche de classement en station classée de
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tourisme peuvent décider, par délibération prise avant cette date, de conserver 'exercice de la
compétence « promotion du tourisme, donc la création d’offices de tourisme ».

L’engagement d’une démarche de classement au sens de ’alinéa précédent est matérialisé,
avant le 1% janvier 2017 :

a) Soit par le dépot auprés du représentant de 1’Etat dans le département d’un dossier de
classement de la commune en station classée de tourisme ;

b) Soit par une délibération du conseil municipal qui décide de préparer, en vue d’un dépdt
avant le 1% janvier 2018, un dossier de classement en station classée de tourisme ;

¢) Soit par une délibération du conseil municipal qui décide de préparer, en vue d’un dépot
avant le 1% janvier 2018 un dossier de classement de son office de tourisme dans la
catégorie requise pour remplir les critéres de classement de la commune en station classée
de tourisme. La démarche doit étre complétée dans ce cas par le dép6t d’un dossier de
classement en station classée de tourisme dans l'année qui suit, le cas échéant, le
classement de 1’office de tourisme.

En I’absence de dépdt auprés du représentant de 1’Etat dans le département des demandes de
classement avant les ¢chéances fixées aux quatre alinéas précédents ou lorsqu’une des
demandes de classement a été rejetée par 1’autorité administrative compétente, la délibération
de la commune touristique par laquelle elle a décidé de conserver la compétence « promotion
du tourisme, dont la création d’offices de tourisme » cesse de produire ses effets et la
compétence est exercée par la communauté de communes en lieu et place de la commune.

B- COMPETENCES OPTIONNELLES (article 1..5214-16-I1) :

La Communauté de Communes doit par ailleurs exercer, au lieu et place des communes, pour
la conduite d’actions d’intérét communautaire, les compétences relevant d’au moins trois des
neuf groupes suivants :

1- Protection et mise en valeur de I’Environnement :
Le cas échéant dans le cadre de schémas départementaux et soutien aux actions de maitrise de
la demande d’énergie ;

2- Politique du logement et cadre de vie ;

3- Création, aménagemenl el eniretien de la voirie ;

Lorsque la communauté de communes exerce la compétence « création, aménagement et
entretien de la voirie communautaire » et que son tetritoire est couvert par un plan de
déplacements urbains, la circulation d’un service de transport collectif en site propre entraine
Pintérét communautaire des voies publiques supportant cette circulation et des trottoirs
adjacents & ces voies. Toutefois, le conseil de la communauté de communes statuant dans les
conditions prévues au IV du présent article peut, sur certaines portions de trottoirs adjacents,
décider de limiter 'intérét communautaire aux seculs équipements affectés au service de
transports collectifs ;
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4~ Action sociale d’intérét communatiaire ;

Lorsque la communauté de communes exerce cette compétence, elle peut en confier la
responsabilité, pour tout ou partie, & un centre intercommunal ¢’action sociale constitué dans
les conditions fixées a I"article L. 123-4-1 du code de ’action sociale et des familles ;

3- Assainissement
Assainissement collectif, assainissement non collectif. La gestion des eaux pluviales a partir
du 1% janvier 2018.

C- COMPETENCES FACULTATIVES

1- Construction, entretien et fonctionnement d’équipements sportifs et culturels & vocation
intercommunale.

2- Transporis scolaires.

3- Gendarmerie,

4- NTIC.

3- Scolaire

Artiele 7 - Syndicats Mixtes:

La communaui¢ de communes peut adhérer a des syndicats mixtes,

Article 8 - Régime fiscal

La Communauté de Communes du Val de Somme a adopté 1a fiscalité professionnelle unique

(FPU).

Un mécanisme mis en place détermine les reversements aux communes dans le cadre de
compensations examinées par la commission de transfert des charges.

Le recours & la fiscalité mixte ne peut étre qu’exceptionnel suite & un événement de force
majeure.

Article 9 - Receveur

Les fonctions de trésorier de la communauté de communes du Val de Somme sont assurées
pat le responsable du centre des finances publiques de Corbie.

Vu pour étre annexé 4 arvété préfectoral du 20 OCT 207
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Liborté v Hgalité » Fratarnité

REPURLIOUE FRANCAISE

DECISION DIRECCTE HAUTS DE FRANCE
UNITE DEPARTEMENTALE DE LA SOMME

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE ET
DETERMINANT LES REGLES DE GESTION DES INTERIMS DANS LE DEPARTEMENT DE LA SOMME

La Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et
de L’Emploi des Hauts de France,

Vu le code du travail, notamment ses articles R. 8122-3 et suivants,
Vu le décret n° 2003-770 du 20 aoGt 2003 portant statut particulier du corps de I’inspection du travail,

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I’organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi,

Vu le décret n® 2014-359 du 20 mars 2014 relatif & [’organisation du systéme d’inspection du travail,

Vu I"arrété interministériel du 24 juin 2014 portant dérogation a la création dans chaque département
d’une section d’inspection du travail compétente dans les exploitations, entreprises et établissements
agricoles,

Vu Parrété n°2015093-0001 du 3 avril 2015 portant localisation et délimitation des unités de controle
et des sections d’inspection du travail de Picardie,

Vu I"arrété du 6 janvier 2016 portant localisation et délimitation des unités de contrdle et des sections
d’inspection du travail pour la région Nord — Pas-de-Calais Picardie,

Vu I'arrété ministériel du 15 février 2016 portant nomination de Monsieur Jean-Claude VERSTRAET,
Directeur Régional Adjoint de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de la région Nord, Pas de Calais, Picardie, Responsable de I'Unité
Départementale de la Somme,

Vu Parrété du 23 Juin 2017 portant affectation des agents de controle dans les unités de contrdle et
organisant les intérims dans le département de la Somme,

Vu l'arrété interministériel du 13 juillet 2017 portant nomination de Madame Michéle LAILLER BEAULIEU
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi de la
région des Hauts de France a compter du ler septembre 2017,

Vu Darrété du 4 septembre 2017 portant délégation de signature de Madame LAILLER BEAULIEU,
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi de la
région des Hauts de France aux responsables des unités départementales pour affecter les agents de
contréle dans les unités de contréle et organiser les intérims ;
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DECIDE :

Article [

Les responsables des unités de contréle de ['unité départementale de la Somme sont:

Unité de contrle n® 1 de Amiens-Nord : Mme Annabelle Crochu, directrice-adjointe du travail.

Unité de contrle n® 2 de Amiens-Sud : Mme Nadége Pierret, directrice-adjointe du travail.

Sans préjudice des attributions des agents de controle affectés en section, elles exercent une mission de
contrble en appui a toutes les sections d’inspection et a titre principal aux sections de [’unité dont elles
ont la responsabilité.

Article 2 :

Le terme « entreprises » utilisé dans le présent arrété concerne les entités visées a ’article 4 de I’arrété
du 03/04/2015,

Sans préjudice des dispositions de D’article R.8122-10 du code du travail, et conformément aux
dispositions de I'article R.8122-11 du code du travail encadrant la répartition organisationnelle des
controles et la répartition juridique relative aux décisions administratives et pouvoirs relevant de la
competence exclusive des inspecteurs du travail dans les sections confiées & un contréleur du travail,
sont affectés dans les sections d’inspection du travail de I’unité départementale de la Somme les agents
suivants :

Unité de contrdle 1 de Amiens Nord (sise 40, rue de la Vallée, 80 042 Amiens Cedex 1, tél.:
03.22.22.41.14)

Section 01- 01 : Mme Asmaa Dini, Contrdleur du Travail.

Mr Vadim Hosejka, inspecteur du travail, est chargé du controle des entreprises d’au moins 50
salaries ; il est en outre compétent pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive de
'inspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou réglementaires.

Section 01-02 : M. Jean-Michel Hanon, Contrdleur du travail.

Mme Annabelle Crochu, responsable d’unité de controle, est chargée du contréle des entreprises d’au
moins 50 salariés ; elle est en outre compétente pour prendre les décisions relevant de la compétence
exclusive de I'inspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou réglementaires.

Section 01-03 : M. Thibaut Vilbert, Inspecteur du Travail.

Section 01-04 : Mme Myriam Mercier, Controleur du Travail.

M. Thibault Vilbert, Inspecteur du Travail, est compétent pour prendre les décisions relevant de la
compétence exclusive de Dinspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou
réglementaires.

Section 01-05 : M. Bernard Cespedes, Contrdleur du Travail.

M. Thibault Vilbert, inspecteur du travail, est chargé du controle des entreprises d’au moins 50
salariés ; il est en outre compétent pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive de
I’inspecteur du travail, en vertu des dispositions Iégislatives ou réglementaires.

Section 01-06 : M. Claude Rousseau, Controleur du Travail.

M. Vadim Hosejka, Inspecteur du Travail, est compétent pour prendre les décisions relevant de la
compétence exclusive de I'inspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou
réglementaires.

Section 01-07 : section vacante

Mme Annabelle Crochu, responsable d’unité de contréle, est chargée du controle des entreprises de
moins de 50 salariés et d’au moins 50 salariés ; elle est en outre compétente pour prendre les décisions
relevant de la compétence exclusive de I’inspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou
réglementaires.
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Section 01-08 : Mme Isabelle Lacquemant, Inspectrice du travail
Section 01-09 : M. Vadim Hosejka, Inspecteur du Travail.

Unit€ de contréle 2 de Amiens Sud (sise 40, rue de la Vallée 2 80 042 Amiens Cedex 1, TéL. : 03
222241 15)

Section 02-10: Section Vacante. M. Jean-Philippe Wiscart, Inspecteur du travail, est chargé du
controle des entreprises d’au moins 50 salariés ; il est en outre compétent pour prendre les décisions
relevant de la compétence exclusive de I'inspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou
réglementaires.

L’intérim du contrdle des entreprises de moins de 50 salariés est confié¢ 8 Mme Frangoise Dmerd,
contréleur du travail

Section 02-11 : M. James Depoorter, Inspecteur du travail.

Section 02-12 : Mme Cathy Ferté, Inspectrice du travail.

Section 02-13 : Mme Fabienne Sybillin, Contrdleur du travail.

M. James Depoorter, Inspecteur du travail, est chargé du contréle des entreprises d’au moins 50
salaris ; il est en outre compétent pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive de
inspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou réglementaires.

Section 02-14 : Mme Sofia Terchani, Controleur du travail.

Mme Cathy Ferté, inspectrice du travail, est compétente pour prendre les décisions relevant de la
compétence exclusive de Dinspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou
réglementaires.

Section 02-15 : M. Thierry Davergne, Contréleur du travail.

Mme Agathe Kherbache, inspectrice du travail, est compétente pour prendre les décisions relevant de
la compétence exclusive de I'inspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou
réglementaires.

Section 02-16 : Mme Frangoise Dméri, Contréleur du travail.

Mme Nadege Pierret, responsable d’unité de contrdle, est chargée du contréle des entreprises d’au
moins 50 salari¢s ; elle est en outre compétente pour prendre les décisions relevant de la compétence
exclusive de Iinspecteur du travail, en vertu des dispositions législatives ou réglementaires.

Section 02-17 : M. Jean-Philippe Wiscart, Inspecteur du travail.

Section 02-18 : Mme Agathe Kherbache, Inspectrice du travail.

Section 02-19 : M. Kevin Crepin, Inspecteur du travail.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement d’un responsable d’unité de controle, I’intérim est
assure par I’autre responsable de I’unité de contréle affecté sur le département.

En cas d’absence des deux responsables d’unité de contréle, I’intérim est assuré par les inspecteurs du
travail mentionnés ci-dessous, pour les sections suivantes :

- M. Thibault Vilbert pour la section 01-02
- M. Vadim Hosejka pour la section 01-07
- M. Kevin Crepin pour la section 02-16

En cas d’absence ou d’empéchement de I’inspecteur du travail, les pouvoirs de décision administrative
relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du travail sont assurés en fonction des principes
définis ci-dessous :

En cas d’absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs agents de contréle désignés a Darticle 2 ci-
dessus, Iintérim est organisé selon les modalités ci-apres :
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Pour I’Unité de Contrdle N° | AMIENS-NORD

Intérim des Inspecteurs du Travail

- L’intérim de I'Inspecteur du Travail de la section 01-03 est assuré par I’Inspecteur du Travail de la
section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la
section 01-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspectrice du Travail de la
section 02-12, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la
section 02-18, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 1'Inspecteur du Travail de la
section 02-11, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 'Inspecteur du Travail de la
section 02-17, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail de la
section 02-19 ;

- L’intérim de I’Inspectrice du Travail de la section 01-08 est assuré par I’ Inspecteur du Travail de la
section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la
section 01-03, ou ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 1'Inspectrice du Travail
de la section 02-18, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail
de la section 02-12, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’ Inspecteur du Travail
de la section 02-17, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail
de la section 02-11, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 1’ Inspecteur du Travail
de la section 02-19 ;

-L’intérim de P’Inspecteur du Travail de la section 01-09 est assuré par I’Inspecteur du Travail de la
section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’Inspectrice du Travail de la
section 01-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la
section 02-12, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 1’ Inspectrice du Travail de la
section 02-18, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la
section 02-17, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’ Inspecteur du Travail de la
section 02-11, ou en cas d’absente ou d’empéchement de ces derniers par 1’ Inspecteur du Travail de la
section 02-19 ;

Intérim des Contrdleurs du Travail

Concernant le controle des entreprises d’au moins 50 salariés,

Pour les contréleurs du travail assurant le contrdle de ces entreprises, I’intérim du contrdleur de la
section 01-04 est assuré par I’inspecteur du travail de la section 01-03, ’intérim du contréleur de la
section 01-06 est assuré par ’inspecteur du travail de la section 01-09,

Concernant le contréle des entreprises de moins de 50 salariés,

-L’intérim du Contréleur du Travail de la section 01-01 est assuré par le Controleur du Travail de la
section 01-02 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Contrdleur du Travail de la
section 01-04 ou en cas d’absence ou empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de la
section 01-05 ou en cas d’absence ou empéchement de ces derniers par le Contrdleur du Travail de la
section 01-06.

-L’intérim du Contréleur du Travail de la section 01-02 est assuré par le Contrleur du Travail de la
section 01-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de la
section 01-05 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de la
section 01-06 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Contrdleur du Travail de la
section 01-01.

-L’intérim du Controleur du Travail de la section 01-04 est assuré par le Controleur du Travail de la
section 01-05 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Contrdleur du Travail de la
section 01-06 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de
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la section 01-01 ou en cas d’absence ou empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de
la section 01-02.

- Lintérim du Controleur du Travail de la section 01-05 est assuré par le Controleur du Travail de la
section 01-06 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de
la section 01-01 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de
la section 01-02 ou en cas d’absence ou empéchement de ces derniers par le Contréleur du Travail de
la section 01-04.

- L’intérim du Controleur du Travail de la section 01-06 est assuré par le Controleur du Travail de la
section 01-01 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Contréleur du Travail de la
section 01-02 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Contréleur du Travail de la
section 01-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Contréleur du Travail de la
section 01-05.

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de controle affectés au sein de I'unité
de controle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, I'intérim
est assuré par le responsable de I’unité de controle.

Pour I’Unité de Contréle N°2 AMIENS-SUD

Intérim des Inspecteurs du travail ;

-L’intérim de I’Inspecteur du Travail de la section 02-11 est assuré par I’Inspectrice du Travail de la
section 02-12, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers, par I’Inspectrice du Travail de
la section 02-18, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail de
la section 02-17, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail de la
section 02-19, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers, par I’Inspecteur du Travail de la
section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la
section 01-03, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par 1’Inspectrice du Travail de la
section 01-08 ;

L’intérim de I’Inspectrice du Travail de la section 02-12 est assuré par I’Inspecteur du Travail de la
section 02-11, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 1’Inspectrice du Travail de
la section 02-18, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 1'Inspecteur du Travail
de la section 02-17, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail
de la section 02-19, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail
de la section 01-09, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par 1'Inspecteur du Travail de
la section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspectrice du Travail
de la section 01-08 ;

L’intérim de I'Inspecteur du Travail de la section 02-17 est assuré par I’Inspectrice du Travail de la
section 02-18, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail de la
section 02-19, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I'Inspectrice du Travail de la
section 02-12, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par 'Inspecteur du Travail de la
section 02-11, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail de la
section 01-03, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail de la
section 01-09, en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail de la
section 01-08 ;

L’intérim de I’Inspectrice du Travail de la section 02-18 est assuré par I’Inspecteur du Travail de la
section 02-17, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’ Inspecteur du Travail de la
section 02-19, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspectrice du Travail de la
section 02-12, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la
section 02-11, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail de la
section 01-09, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’'Inspecteur du Travail de
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la section 01-03, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par I’Inspectrice du Travail de la
section 01-08 ;

L’intérim de I'Inspecteur du Travail de la section 02-19 est assuré par I'Inspectrice du Travail de la
section 02-18, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par I'Inspecteur du Travail de la
section 02-17, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 1’Inspecteur du Travail de la
section 02- 11, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par 1’Inspectrice du Travail de
la section 02-12, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspecteur du Travail de
la section 01-03, ou en cas d’absence d’empéchement de ces derniers par I’ Inspecteur du Travail de la
section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par I’Inspectrice du Travail de la
section 01-08 ;

Intérim des Contréleurs du Travail

Concernant le contréle des entreprises d’au moins 50 salariés,

Pour les contréleurs du travail assurant le controle de ces entreprises, ’intérim du contrdleur de la
section 02-15 est assuré par 1'inspectrice du travail de la section 02-18 et ’intérim du controleur de la
section 02-14 est assuré par I’inspectrice du travail de la section 02-12.

Concernant le contréle des entreprises de moins de 50 salariés,

-L’intérim du Controleur du Travail de la section 02-13 est assuré par le Contréleur du Travail de la
section 02-15 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Contrdleur du Travail de la
section 02-16 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de la
section 02-14

-L’intérim du Controleur du Travail de la section 02-14 est assuré par le Controleur du Travail de la
section 02-16 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de 1a
section 02-13 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de la
section 02-15

- L’intérim du Contréleur du Travail de la section 02-15 est assuré par le Controleur du Travail de la
section 02-13 ou en cas d’absence ou empéchement de ces derniers par le Contrdleur du Travail de la
section 02-14 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ces derniers par le Controleur du Travail de la
section 02-16

- Lintérim du Contréleur du Travail de la section 02-16 est assuré par le Contrleur du Travail de la
section 02-14 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par le Controleur du travail de la
section 02-15 ou en cas d’absence ou empéchement de ces derniers par le Controleur du travail de la
section 02-13.

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de controle affectés au sein de I'unité
de contrdle faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, l'intérim
est assuré par le responsable de ’unité de controle.

Article 4 : Conformément aux dispositions de l'article R. 8122-10 du code du travail, les agents
mentionnés aux articles 1 et 2 participent, lorsque l'action le rend nécessaire, aux actions d'inspection
de la législation du travail sur le territoire de I'unité départementale a laquelle est rattachée l'unité de
contrdle ot ils sont affectés.

Article 5 : La présente décision abroge I’arrété en date du 23 juin 2017 ayant le méme objet.
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Article 6 : Le responsable de I’unité départementale de la Somme de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi de la région des Hauts-
de-France est chargé de I’exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la Préfecture de la Somme.

Fait 4 Amiens, le 19 Octobre 2017

P/La Directrice Régionale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de
L’Emploi des Hauts de France,

Le Directeur Régional Adjoint,

Responsable de I'Unité Départementale de la Somme

/W h_

Jean-Claude VERSTRAET
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